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Prezado Senhor,

Venho, pelo presente, tendo em vista solicitagéo de V. Sra. informar que
nos termos do posicionamento da Assessoria Juridica desta Casa acerca do regime
juridico do municipio, entende o mesmo ser estatutario, apesar de o Municipio ndo
possuir Estatuto de forma fisica, pois previsto na Lei Orgéanica, e na forma pratica de
conduc¢ao da Gestao Publica.

E importante destacarmos que a Constituicdo Federal de 1988 tornou
obrlgatorla a investidura dos agentes publicos, mediante prévia realizacdo de
concurso, conforme disposto em seu artigo 37, inciso 11, verbis:

"Art., 37. A administracdo pubiica direta e indireta
de gualguer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios- obedecera aos
principios  da  legalidade, impessoalidade,
moraligade, publicidade e eficiéncia e, tambem, ao

“‘RECEBEMOS | /o
EM22 Jcs [ao/s II — a investidura em cargo ou emprego pob//:CO
e depende de aprovacac previa em concurse publico
' NOME: 2t itn = a0l de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
RG/CPF. 2 ¢ = natureza e a complexidade do cargo ou emprego,
— } na forma prevista em lei, ressalvada as nomeagcoes

para cargo em comissao declarado em iel de livie
nomeacgao e exoneragao. ”

Quanto aos servidores publicos (em sentido amplc), enfatizamos os
ensinamentos da ilustre doutrinadora MARIA SYLVIA ZANELLA DI PIETRO, gue os
distribui em trés categorias, conforme segue:

"Sdo servidores pubiicos. em sentido amplo, as
pessoas fisicas que prestam servicos ao Estado e
as entidades da Adminisiracdo Indireta, com
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vinculo empregaticio e mediante remuneragao paga
pelos cofres publicos.

Como visto no caso em tela, os servidores do Municipio, ao nosso ver,
adotam o regime estatutario por imposicdo da LOM. Sobre a possibilidade de
aplicagao da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) de forma subsidiaria nos casos
de lacunas juridicas, os Municipios devem seguir o principio da legalidade e o regime
que adotarem deve dispor de todos os assuntos pertinentes a eles. Caso ndo exista
previsdo sobre determinado tema, logo, o direito ndo lhe cabe. Tal aplicacao
subsidiaria somente seria possivel, no caso de se tratar de algum assunto especifico
e, desde que haja previsdo expressa.

: Somente seria possivel a aplicacdo subsididria da CLT no caso de
expressa previsao na Lei Orgénica, que autorize a utilizagdo da CLT nas omissdes
sobre determinado tema. Portanto, o tema deve ser especifico e ter previsdo
igualitaria no Direito PUblico e Privado. Neste sentido, de forma analoga, temos o
exemplo da fixagdo de uma data para o pagamento dos servidores publicos. Caso o
estatuto ndo tenha fixado nenhuma data ou tenha se cmitido quanto a isso, pedera,
subsidiariamente, utilizar a regra constante do artigo 459 da CLT, que fixa o
pagamento até o quinto dia Util do més subsequente. Sabre o tema, vale destacar:

"Decisao que enaltece a justica e a legalidade. O
sindicato dos servidores publicos Municipais de
Cedro, atraves de sua assessoria juridica, Dr.
Fridtjof Alves, ingressou com dois pedidos, com o
fulcro de obter a volta do desconto em folha de
pagamento além da obrigatoriedade do municipio
repassar o saldrio dos servidoras publicos até o 5¢
dia util do més vencido. Apds o regular trémite
processual, o juiz decidiu em sede de liminar e
antecipagao de tutela que o municipio deve voltar
a efetuar o desconto em folha além de garantir o
pagamento dos servidores publicos até o 5° diz
utll, utilizando como fundamento a analogia,
aplicando o dispositivo da CLT, vez que o regime
Juridico dnico ndo possui nenhuma previsao
relacionada com esta maiéria, conferindo praze
legal para o imediato cumprimento da decisio
arbitrando multa inclusive no patamar de R$
5.000,00 por dia do gestor em caso de
descumprimento.

A entigade sindical de Cedre vem lutando para
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sua concreta revitalizagéo € aos poucos vem
estabelecendo todo o disposto em lej, garantindo
inicialmente a liberaggo dos dirigentes e
assegurando no presente a volta da contribuicao
do socio € o pagamento de todos os servidores
até o 59 dia util, sendo questdo de tempo para
gue se firme ainda mais como entidade e possa
buscar todos os direitos dos servidores e
combater essa cultura de ilegalidade que perdura
por tantos anos, mas que serda combatida e
alterada.”

(Fonte: http://fridtjofalves.blogspot.com.br/2012/
07/poder-judiciario-em-cedro-obriga-que-o.html -
Acessado em: 04/12/2012)

Concluo que s6 poderd ser aplicada a CLT de forma subsidiaria
quandohouver omissdo sobre determinado tema, o qual seja tratado de forma
igualitiria, bem como haja previsdo expressa para tal aplicagdo na Lei Organica do
Municipio, tanto que solicitamos informagbes a responsavel do setor de Recursos
Humanos sobre a legalidade da aplicagao de norma constante na CLT.

Por fim, reafirmamos o posicionamentc de que o Municipio precisa de
um Estatuto fisico, sendo que o impacto seria positivo para todos, e que tal projeto €
de iniciativa do Executivo.

i Sem mais para o momento subscrevemos com elevados votos de
estima e consideracao.

Atenciosamente,

DEGIA MINGUES DA SILVA
5 4 Presidenje da Camara —

limo. Sr. Dr.

Renato de Castro Beraldo
D.D. Advogado
SILVIANOPOLIS — MG




